WIR SUCHEN DICH!

(PFLICHT)PRAKTIKANT:IN (M/W/D)
PARTNERSHIP & SALES IM BEREICH
HOSPITALITY

Lebenslang grin-weil3 - Werder Bremen ist ein LebensgefUhl. Wir stehen nicht nur fUr attraktiven FuBball und
sportliche Erfolge, sondern auch fUr gesellschaftliche Verantwortung. Das wohninvest WESERSTADION mit
seinen markanten Flutlichtmasten ist fUr unsere Mitglieder, Fans und Partner mehr als ein Ort fUr
unvergessliche Erlebnisse voller lebhafter Emotionen. Mit Freude arbeiten wir tdglich am bremischen
Erfolgsgeheimnis.

Der Bereich Club-to-Partner sucht ab dem 02.09.2024 eine:n (Pflicht-)Praktikant:in (m/w/d) mit Schwerpunkt
Hospitality. Wir bieten im Rahmen des Praktikums die Méglichkeit, weitreichende Erfahrungen in den Bereichen
Hospitality, Sponsoring und Internationalisierung zu sammeln und vielseitige Einblicke in den Vertrieb bei einem
FuBball-Bundesligisten zu gewinnen. Die Dauer des Praktikums betrdgt mindestens 6 Monate.

Erhalte einen Einblick in die Berufswelt und setze dein theoretisches Wissen aus deinem Studium praxisnah um.

Deine Aufgaben

« Organisation und DurchfUhrung von Sponsoring-Projekten

« Vielfaltige Aufgaben in der Spieltagsvorbereitung und -durchfUhrung

« Betreuung von PR-Terminen

« Erstellung von Angeboten zur Sponsorenakquise

Erstellung von Vertrdgen und Vertragsmanagement der Business-Seat & Logenkunden

« Sponsorenbetreuvung

« Vor- und Nachbereitung der Business- und Logenbereiche

« Research Tatigkeiten fUr verschiedene Schritte innerhalb des Internationalisierungsprozesses
« Marktanalyse unter anderem in den Bereichen FuBballstrukturen, Wirtschaft und soziales Engagement
« Administrative UnterstUtzung der Vertriebsabteilungen

Dein Profil

« Abgeschlossenes Grundstudium/mind. 2 Jahre Studium im Bereich BWL, Sportmanagement/-6konomie o. &.
» Hohe Sportaffinitdt und FuBballbegeisterung

« Hohes Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfdhigkeit

» Ausgeprdgte Kunden- und Serviceorientierung

« Professionelles Auftreten & Kommunikationsstdrke

« Eigenverantwortliche, strukturierte und selbststdndige Arbeitsweise

« Sprachkenntnisse: Deutsch & Englisch (sicher in Wort und Schrift) — weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

Wir bieten

« Vielseitige Einblicke in einen Bundesliga-Verein

« Spannende Projekte und Verantwortung

« Regelmd@Bige Mitarbeitenden-Events, ob After Work oder gemeinsamer Kinobesuch
» Finanzielle Aufwandsentschddigung

Du bist gern mittendrin statt nur dabei und hast Interesse ein Teil der Werder-Familie zu werden? Dann
freuen wir uns Uber die Zusendung deiner Bewerbung (inklusive Pflichtpraktikumsnachweis) per E-Mail an
personal@werder.de. Bitte gib in der Betreffzeile unbedingt ausschlieBlich die Kennziffer BWB-C2P-020924 an.

Ansprechpartnerin ist: Alina Widenmann.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen — unabhdngig von Geschlecht,
Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie

sexueller Orientierung und Identitdt.


mailto:personal@werder.de

