Marsberg

A H&T Tool Design

((:\ nser starker Standort

\) Siudwestfalen

ALLES ECHT!

Ausbildungsplatz — fertig — los

Was haben Inhalatoren zur Medikamentenverabreichung, Becher fur Batterien und Akkus gemeinsam? All das entwickeln und
produzieren die Unternehmen der Heitkamp & Thumann Group, die bis heute in Familienbesitz ist. Besser gesagt: Unser welt-
weites Team aus 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 15 Standorten in neun Landern tun es. Sie setzen immer wieder
neue Maldstabe im Bereich der prézisionsgeformten Komponenten und haben uns zu einem Hidden Champion gemacht, der
Innovation als wichtige Saule in seiner Firmenkultur verankert hat. Und so ist eine Atmosphéare entstanden, in der Wertschatzung
und Respekt, Miteinander und Weiterentwicklung daftir sorgen, dass jede und jeder Einzelne sich und seine Starken voll entfalten

kann.

Gestalte ab August 2024 die Zukunft der Produktion als:
Auszubildender zum Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

Fachrichtung Metall-/Kunststofftechnik

Das bieten wir Dir:

Einblick in vier Betriebe der H&T Group am
Standort Marsberg

Ausbildung auf hohem Niveau in eigener Ausbil-
dungswerkstatt, persénliche Forderung durch
unsere Ausbilder und Unterstiitzung durch Azubi-
Mentoren

Interne, externe Entwicklungs- & Weiterbil-
dungsmadglichkeiten wahrend und nach der Aus-
bildung

Mindestens einjahriges Vertragsangebot nach
der Ausbildung bei erfolgreichem Abschluss
Attraktive Ausbildungsvergitung

30 Tage Jahresurlaub

Azubi-Events und Azubi-Projekte
Willkommensgeschenk und Geschenk zur be-
standenen Abschlussprifung

Zuschuss zu Fitnessstudios, Boulderhallen,
Schwimmbadern Uber eine EGYM Wellpass Mit-
gliedschaft und zur Kantine
Arbeitgeber-Zuschuss zu VWL

Das zeichnet Dich aus:

Interesse an Maschinen, Prozessen, Technik
und Naturwissenschaften

Technisches Verstandnis (z.B. fur technische
Zusammenhénge und Ablaufe)

Handwerkliches Geschick (z.B. um Maschinen
einzurichten, zu warten und kleinere Reparaturen
durchzuflhren)

Sorgfalt und Prazision (z.B. Qualitatskontrolle
und fehlerfreie Bedienung von Maschinen)

Verantwortungsbewusstsein (z.B. fur den rei-
bungslosen Ablauf der Produktion)
Teamfahigkeit (z.B. Kommunikation und Interak-
tion im Team)

Selbststandigkeit (z.B. bei der eigenverantwortli-
chen Arbeit an der Maschine)

Lernbereitschaft (z.B. kontinuierliche Weiterbil-
dung)

Das wirst Du bei uns lernen:

Interesse?

Dann starte direkt zu unserer Karriereseite
https://jobs.ht-group.com durch und bewirb dich

Inbetriebnahme, Einrichtung, Umristung und
Steuerung verschiedener Maschinen und Produk-
tionsanlagen

Kontinuierliche Uberwachung des Produkti-
onsprozesses

Behebung von Stérungen und Fehlern in den
Maschinen

Einhaltung von Qualitatsstandards und -vor-
schriften, sowie Dokumentationstatigkeiten
Optimierung von Produktionsprozessen (z.B.
Vorschlage zur Verbesserung)

gerne online oder per E-Mail:
Verena Siebertz | Junior Personalreferentin

Kontakt: verena.siebertz@ht-group.com /
+49 2991 980-320, +49 170 2424259

SCAN ME



https://jobs.ht-group.com/

