
 

 

Stellenausschreibung 

Bist Du ein kreativer Wirbelwind mit einem Auge für Details und einer Leidenschaft 
für Marketing?  
Dann suchen wir genau Dich!  
Unser dynamisches Unternehmen in der Kaltwalzindustrie sucht ein engagiertes 
Marketingtalent, das unser Team in Teilzeit unterstützt und mit frischen Ideen und 
innovativem Denken überzeugt. 
 
Friedrich Vollmer Feinmessgerätebau GmbH ist ein etabliertes und innovatives 
Nischenunternehmen, das seit 60 Jahren erfolgreich in der Walzwerksindustrie 
tätig ist. Hochspezialisiert und international anerkannt liegt unsere Kernkompetenz 
in Fertigung und Entwicklung hochtechnologischer Mess- und Regelungstechnik 
sowie in der engen Partnerschaft mit unseren Kunden. Vollmer Systeme zeichnen 
sich durch Präzision, Zuverlässigkeit und fortschrittliche Technologie aus. Von 
innovativen Messgeräten bis hin zu komplexen Regelungssystemen bieten wir 
maßgeschneiderte Lösungen, die den höchsten Anforderungen der 
Walzwerksindustrie gerecht werden. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Mitarbeiter/in Marketing (m/w/d) in Teilzeit 
 
Dein Anteil am Erfolg beinhaltet: 

 Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien zur Steigerung der 
Markenbekanntheit und Kundengewinnung 

 Erstellung von ansprechenden Marketingmaterialien, einschließlich 
Broschüren, Präsentationen und Online-Inhalten 

 Betreuung und Weiterentwicklung unserer Online-Präsenz, einschließlich 
Website und Social-Media-Kanälen 

 Organisation und Teilnahme an Veranstaltungen, Messen und anderen 
Marketingevents 

 Markt- und Wettbewerbsanalysen zur Identifikation von Chancen und 
Trends 

Zum idealen Kandidaten für diese Stelle macht Dich: 

 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing, 
Kommunikation oder vergleichbare Qualifikation 

 Erste Erfahrungen im Marketingbereich, idealerweise in der 
Industriebranche und ein sehr gutes technisches Verständnis 

 Kreativität und Innovationsgeist, um neue Wege zu gehen und die Marke 
voranzutreiben 

 Exzellente schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten in 
deutscher und englischer Sprache 

 Selbstständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit 
 Gute Kenntnisse in MS Office-Anwendungen 
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Als Arbeitgeber zeichnet uns aus: 

 Unbefristete Anstellung in einem mittelständischen traditionellen 
Familienunternehmen, welches weltweit agiert 

 Ein starkes Team mit interdisziplinären Kompetenzen 
 Ein interessantes und technisch abwechslungsreiches Arbeitsfeld 
 Offenheit für neue Ideen 
 Aktive Mitgestaltung am Gesamtprozess 
 Qualifizierung „on the job“ sowie mit geeigneten individuellen 

Schulungen/Weiterbildungsmöglichkeiten und einer intensiven Einarbeitung 
 Flache Hierarchien, offene Türen und ein kollegiales Miteinander 
 Viel Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten 
 Unterstützung und Wertschätzung 
 30 Tage Erholungsurlaub, Bildungsurlaub möglich 
 Sonderzahlungen  
 Fahrgeld 
 Betriebliche Altersvorsorge (MetallRente) 
 Betriebsarzt & Gesundheitsförderung 
 Foodservice am Firmensitz 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) 

 
Wenn Du bereit bist, Deine Fähigkeiten in einem innovativen Umfeld einzubringen 
und gemeinsam mit uns die Zukunft der Kaltwalzindustrie zu gestalten, dann 
bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams! 
Sende Deine Bewerbungsunterlagen an: 
 
Friedrich Vollmer Feinmessgerätebau GmbH  
z.Hd. Geschäftsführung, Verbandsstraße 60b, 58093 Hagen  
bewerbung@vollmergmbh.de 
 


